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Education

LL.B.: Istanbul University Law School — 1965.

PH.D.: University of Cologne, Dissertation Subject: Streik und Aussperrung in der
Tiirkei — 1971.

Courses

Labor Law and Social Security Law

European Law

Employment Protection

Selected Publications

Books

Die Rechtlichen Auswirkungen des Arbeitskampfes auf den
Arbeitvertrag, Recht und Arbeitskampf, Herausgeber (with Rehbinder, Ekonomi),
Bern 1980.

Toplu Is Sozlesmesi Ozerkligi ve Hukuki Niteligi, (Autonomy and Legal
Character of Collective Agreement), [.T.U. Yayini, 1981.

Anayasa Mahkemesinin Ekonomik Haklara {liskin Kararlari, (Turkish
Constitutional Court Decisions on Economic Rights), Denizciler Sendikasi Egitim
Dizisi, 11,1984.

Ekonomi Ansiklopedisi, (Encyclopedia of Economy) Paymas Yayinlari, 1984 Vol.
1-2-3, Articles about Labor Law and Social Security Law.

Deniz Is Hukukuna iliskin Temel Bilgiler, (Fundamentals of Maritime Labor Law)
Denizciler Sendikas1 Yayini. 1986.



- Iscilerin Feshe Kars1 Korunmasi (Is Giivencesi) ve Tiirkiye I¢in Bir Model Onerisi,
(Protection of Employee against Termination (Employee Protection) and a Model
Proposal for Turkey), (with Eyrenci, Tagkent, Saglam), 1986.

- Calisma Hayatinin Giincel Sorunlari, (Contemporary Problems of Labor Life),
(with Eyrenci, Taskent, Saglam), Istanbul 1987.

- Is Giivencesi, (Employee Protection), Toprak Isverenleri Sendikasi Yayini, 2™
Edition, Istanbul 2003.

- Bireysel Is Hukuku, (Individual Labor Law), (with Eyrenci, Taskent), Legal
Yaymevi, 2" Edition, Istanbul, 2005.

Articles

- Calisma Hakki ve Is Giivencesi, Umit Yasar Doganay’a Armagan, Ayr1 basim,
Istanbul 1982,s.183-195.

- Asgari iicret, Is ve Hukuk, yil: 25, say1:200, Mart 1990 ,s.7-8.

- Araci Isveren Kavramu, Is ve Hukuk D., y11:26, say1 210,0cak 1991.

- Araci Isveren Kavramu, Is ve Hukuk D., y11:26, Say1:211 Subat 1991,s.7.
- Grev Yasaklari, Is ve Hukuk, Y1l 26, say1:217, Agustos 1991,5.7-31.

- Hizmet Sdzlesmesinin Sona Ermesi, Is ve Hukuk Dergisi, Y1l 26, say1218 Eyliil
1991, s.7-8.

- Is Giivencesi ve Fesih Ozgiirliigii, Is ve Hukuk D.,Y1l 26, Say1:219, Ekim 1991,
s.14-15.

- Fesih Hakkmm Sinirlanmasi I, Is ve Hukuk D.y11:26, say1:220, Kasim 1991
s.13,14.

- Fesih Hakkimin Simirlanmasi II, Is ve Hukuk D.yil 26, say1:221, Aralik 1991 ,
s.16,27.

- Is Miicadelesinin Hizmet Akdine Etkisi, IHD.,Cilt II, Say1 2 Nisan-Haziran/ 1992
s.165-179.

- Avrupa Toplulugu Hukukunun Sosyal Boyutlart ve Yonetime Katilma.,
M.Ekonomi’ye Armagan, Ankara 1993 ,s.47-64.

- Ogzellestirmenin Hukuki Cercevesi ve Ozellestirilen Kuruluslarda calisanlarin
Hukuki Durumlar1. IHD.,Ekim-Aralik 1993, cilt 111, say1:4, s.498-512.

- Alman Hukukunda Feshe Kars1 Koruma ve Bu Konuda Yapilan Son Degisiklikler,
5.231-250, Kemal Oguzman’a Armagan, Ankara 1997.



Tiirkiye’de Ozellestirmenin Hukuki Cercevesi, Ozellestirme ve Is Hukuku
Alaninda Ortaya Cikan Sorunlar Semineri, Ankara 1998, s. 1-23.

Calisma Hayatinda Esneklik ,Prof. Dr. Metin Kutal’a Armagan, Ankara 1998, s.
525-548.

Yabanci Yatirimeilar I¢in Almanya’da Hukuki Sorunlar: Sirket Tiirleri, Yapilar1 ve
Isleyisleri, MERCEK, Temmuz 1998, MESS Yayinlari, s. 41-55.

Yeniden Yapilanma Siirecinde is Hukuku Acisindan Esitlik ilkesi ve Uygulamast,
Prof.Dr. Turhan Esener’e Armagan, Ankara 2000, s. 191-203.

Daha Once is¢i statiisiinde ¢alismis olan Sozlesmeli Personelin Emekli olmasi
halinde Kidem tazminatinin Hesaplanmasi, is H.D.cilt I/Say1 4, Ekim Aralik
1991,(Yar9H.D., 17.6.1991,E.1991/3104,K.1991/9730.)

Sozlesmeli  Personelin  Kidem Tazminati, I.H.D.,Cilt I/ Say1/Ocak-
Mart/1991.,5.101-110,(Yars 9 HD.,27.9.1990, E.1990/ 5890, K.1990/ 9679)

Ucreti Zamaninda Odenmeyen Gazeteciye Geciken Her Giin Igin Odenmesi
Gereken Yiizde Bes Faizin Anayasaya Uygunlugu Sorunu, LEGAL Is Hukuku ve
Sosyal Giivenlik Hukuku Dergisi, S.6, 2005.

Karar incelemesi, Calisma ve Toplum Dergisi, S.2004/3.
Ucret Garanti Fonu, Giims1g1 Hukuk Dergisi, Ocak 2005.

Esneklik ihtiyact ve Is Hukukunun Isciyi Koruyucu Islevi, A. Can Tuncay’a
armagan, Istanbul 2005.

Kamu Kuruluslarinda Calisan Iscilerin Vize Verilmedigi Gerekgesi Ile Isten
Cikarilmalar1 ve Is Glivencesi, Yargigc Resul Aslankdylii’'ye Armagan, Ankara
2004.

Isyeri Devrinin I Iliskilerine Etkisi ve Devri Nedeni ile Yapilan Fesihlerin Hukuki
Sonuglari, Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tiirk Milli Komitesi 30. Y1l
Armagani, Ankara, 2006.

Is Kanunlarina Gore Yillik Ucretli Izin, Is Sozlesmesinin Sona Ermesinde izin

Ucreti, Giincel Hukuk Dergisi, Mayis 2006, s.26-31.

Presentations

Die Bendigung des befristeten Arbeits verhaeltnises; Rechts probleme befristeter
Arbeitsvetraege, Schriften zum schwezerischen Arbeitsracht. Heft 5. Bern 1978.

Is iliskisinin Kurulmasi ve Sona Ermesi Acisindan Yargitay Kararlarmin
Degerlendirilmesi(1979-1983) Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tiirk Milli
Komitesi, Istanbul 1985,s.11-39.



Is iliskilerinin Kurulmasi ve Sona Ermesi Acisindan Yargitay Kararlarmin
Degerlendirilmesi, Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tiirk Milli Komitesi,
1990, Istanbul 1992, s.2-19.

Toplu Gériisme ve Toplu Is Sézlesmesine Konulamayacak Hiikiimler, Toplu Is
Sézlesmesine liskin Temel Sorunlar Semineri, Ankara 1990,s.59-100.

Ferdi Is Iliskisinin Kurulmasi ve Isin Diizenlenmesi Acisindan Yargitaym 1990
Yili Kararlarin Degerlendirilmesi, Yargitayin is Hukukuna Iliskin Kararlarimin
Degerlendirilmesi, 1990, Istanbul 1992, s.2-19.

“Alt Isveren Uygulamas1 ve Sorunlar1”, 2000°li yillarda Endiistri Iliskilerine Bakis,
Ekim 1994, 5.225-232.

Calisma Hayatinda Esneklik, Kasim 1995, s.53-63.

Maastricht Antlagsmasindan Sonra Birliginin Sosyal Politikas1 ve Gelecegi, Avrupa
Birliginin Sosyal Politikalar1 ve Tiirkiye Semineri, Ankara 1997, s.59-100.

158 Sayili ILO Sozlesmesi ve Tiirkiye’nin Uyumu, ILO Normlar1 ve Tiirk Is
Hukuku, Ankara 1997, s.157-169.

Ferdi Is Iliskisinin Kurulmasi ve Isin Diizenlenmesi Agisindan Yargitaym 1996
Y1li Kararlarimin Degerlendirilmesi, is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tiirk
Milli Komitesi, Istanbul 1998, s. 11-35.

Yabanci Yatirimeilar Igin Almanya’da Hukuki Sorunlar: Sirket Tiirleri, Yapilari,
Isleyisleri 1998, Mercek, Temmuz 1998.

Die Mitwirkung der Sozialpartner in arbeits -und sozialpolitischen
Entscheidungsgremien -Die Lage in der Tiirkei, Aktuelle Probleme des Arbeits
und Sozialrechts, Maydel/ Ekonomi/ Centel, Max-Planck-Institut fiir
auslaendisches und internationales Sozialrecht, Miinchen 21-23 Oktober 1999

Die Mitwirkung Der Sozialpartner in Arbeits und Sozialpolitischen Entscheidungs
und Beratungsgremien, Max-Planck Institut, Miinschen Nov. 1999.

Avrupa Toplulugu Hukukunun Temel Ilkeleri ve Ozellikleri, Avrupa Birligine
Gegiste Hukuksal ve Ekonomik Sorunlar, I.T.U. Makina Fakiiltesi, 24 May1s 2001.

Tiirk Toplu is Hukukunda Esneklik ve Uygulama Sorunlari, Is Hukukuna iliskin
Sorunlar ve Coziim Onerileri 2000 Yili Ekim Toplantist “Calisma Hayatinda
Esneklik ve Is Hukukuna Etkileri”, Istanbul 2002.

Toplu Is Iliskileri Agisindan Yargitaym 2003 Yili Kararlarimin Degerlendirilmesi;
Yargitayin Is ve Sosyal Giivenlik Hukukuna iliskin Kararlarinin Degerlendirilmesi
2003, Istanbul 2004.

Basin Is Hukukunda Ucret, Basin Is Hukuku Genel Esaslar ve Uygulama
Sorunlari, 13-14 May1s 2005, Ankara.



E-mail: ulucande@maltepe.edu.tr

Phone Number: +90 216 626 10 50


mailto:ulucande@maltepe.edu.tr

